EL MUNDO / MIERCOLES 18 DE JUNIO DE 2008

LOS ‘RANKING’ DE EL MUNDO 2008-2009

CURSAR UN POSGRADO SE HA CONVERTIDO EN IMPRESCINDIBLE PARA MUCHOS PROFESIONALES. LA
QUINTA EDICION DE ESTE ESPECIAL DE EL MUNDO LE OFRECE UN LISTADO CON LAS ESCUELAS MAS
DEMANDADAS, LOS CURSOS MAS PRESTIGIOSOS Y UNA COMPLETA INFORMACION PARA SABER ELEGIR

PARA ENCONTRAR UN TRABAJO MEJOR

250 MAST

UIA COMPLETA DE MBA

e



GRUPO A/
DEMANDA DEL MASTER

1. Ao de fundacién: Un requisito previo para
formar parte del estudio ha sido que el master
tuviese al menos cuatro afnos de antigiedad.

2. Plazas ofertadas: Permite conocer el grade
de aceptacién y demanda del curso.

3. Plazas solicitadas: Una elevada demanda da
cuenta del éxito del posgrado.

4. Entidades colaboradoras: Es un indicador
del reconocimiento externo del programa.

5. Relacion calidad / precio: Es un dato
importante para el alumno, que atiende a la
oferta del programa académico del master.

6. Criterios de seleccién del alumnado: Se
tiene en cuenta el tipe de prueba de acceso que
han de superar los alumnos: expediente, entre-
vista, pruebas especiales, etcétera.

7. Director: Es importante conocer la reputa-
cién del maximo responsable,

8. Numero de programas que imparte la
escuela: Refleja la capacidad académica que
tiene la entidad responsable del curso.

9. Numero de sedes y ubicacién: Indica su
relevancia a nivel nacional e internacional y la
expansion de la escuela.

GRUPO B /
RECURSOS HUMANOS

10. Numero ¥ prestigio del profesorado: Se
valora la calidad del personal docente que ges-
tiona cada uno de los cursos, asi como la pre-
sencia de profesores de reconocido prestigio.

11. mmnovacién de l1a calidad docente y meto-
dologia: Se tiene en cuenta la capacidad de
adaptacion a nuevas técnicas y métodos,

12. Atencion tutoriat; Es importante que cada
alumno cuente con un apoye individualizado,

13. Namero de alumnos extranjeros matricn-
fados: De gran importancia para conocer el
impacto de la escuela y la titulacién fuera de
nuestras fronteras.

GRUPQ C /
PLAN DE ESTUDIOS

14. Programa académico: Revela la composi-
cién, estructura, duracién de cada curso y
métodos de evaluacién. Es importante saber
qué aporta de innovacién respecto a la titula-
cidn universitaria afin,

15. Porcentaje de teoria y practica: Muestra
la importancia que tiene Ia docencia préctica
frente a los puros conocimientos teéricos.

16. Créditos practicos en empresas: Este fac-
tor analiza la adaptacién de los contenidos del

mdaster a la realidad profesional.

17. Practicas gestionadas desde el master:
Mide la conexidén que tiene el curso con el
ambito empresarial para poner en prictica la
teoria transmitida a los alumnos.

GRUPO D /
RESULTADOS

18. Tasa de abandono: Expresa el fracaso en
cuanto a descontento del alumnado y el hecho
de dejar el curso por incumplimiento de sus
expectativas u otras circunstancias.

19. Tasa de éxito: Mide el nimero de gradua-
dos frente al nimero de matriculados. Sobre
todo se tiene en cuenta este punto en agueiios
master que exijan a sus alumnos una tesis final
para la obtencién del titulo. El baremo se esta-
blece en nimero de matriculados y nimero de
titulados.

20). Evaluacion de los alumnos: Se tiene en
cuenta si existe una valoracidn cualitativa o
cuantitativa y si todos los resultados que éstos
cbtienen se hacen piblicos,

2 1. Menciones recibidas a nivel nacional e
internacional de la comunidad empresarial:
Es un indicador del reconocimiento externo

del master.

22. indice de insercién laborat de los alum-
nos tras la culminacion del master en los seis
meses siguientes a su finalizacion: Es un fac-
tor fundamental para medir el éxito del curso.

23. Empresas que contratan mayor nimero
de alumnos: Permite conocer la calidad y Ia
valoracién profesional del master.

24 Funcionamiento de la bolsa de trabajo (si
existe): Con ello se pretende conocer si la
escuela o entidad colaboradora se nutre o no
de los alumnos que Io han cursado.

GRUPO E /
MEDIOS MATERIALES *

25. Empleo de Nuevas Tecnologias: Refleja en
qué medida se apuesta por la adaptacién e inno-
vacion, fan necesarias en algunas ensehanzas.

26. Laboratorios y espacios especializados:
Mide el grado de importancia que se concede a
las clases practicas como elemento crucial,

* NOTA: Los datos del Grupo E (Medios materiates) se han
tenido en cuenta sobre todo si el master requiere précticas expe-
rimentales, en dreas como Ciencias de la Salud, Experimentales
¥ Ensefanzas Téenicas, aunque las Nuevas Tecnologias
estan presentes en practicamente todos los posgrados.

EDITOR: MIGUEL ANGEL MELLADO,

RECACTOR JEFE: MIGUEL GOMEZ VAZOUEZ.
COORDINADORAS: LUISA VALERID Y MARIA RUISANCHEZ.
REDACTORAS: CRISTINA ZARZA ¥ ANA R. {ARRASCO,
HAGUETADORES: COUPG DE SUPLEMENTOS ESPEGIALES,
HASTRACION DE PORTADA: LUIS PAREJO,
PUBLICIDALR CARLDS PICCION, ANA BARTOLOME ¥ LAUSA BOISAN.
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COMUNICACION

AUDIOVISUAL

1. GUION DE FiccIon, CINE Y Tv

4. Pentificia de Salamanca / Salamanca / TFNO: 923 28
27 58 [ WEB: www.upsa.es / PROFESORES: 45/ PLA-
ZAS: 21-24 [ DURACION: 550 horas f 4.60C €

Colabora con Globoredia, El Terrat, Notro
Films y Paramount, entre otros, donde ios
alumnos desarrollan sus practicas. Clases
magistrales, exposiciones, escritura de guio-
nes y sketches van de Ia mano de reputados
Buicnistas y productores de cine y television.

2. DocuMENTAL CREATIVO

ESCUELA: U. Autdnoma de Barcelona / SEDE; Barce-
lona / TELEFONO: 93 581 35 85 / WEB: www.docu-
mentalcreativo.edu.es / PROFESORES: 46 / PLAZAS:
36 / DURACION: 500 horas / PRECIO: 5.500 €

Plonero en el campo de 1a docencia del docu-
mental, ha sabido mantenerse en la vanguar-
dia de la ensefianza. Cuenta con un prestigio-
50 cuadro de profesores y aplica un modelo
tedrico-practico en el que los alumnos reali-
zan su propio decumental.

3. DOCUMENTAL DE CREACION

U. Pompeu Fabra / Barcelona / TPONG: 33542 18 50/
WEB: www.idec.upf.edu/mdc / PROFESORES: 35 / PLA-
ZAS: 31/ DURACION: 120 créditos £CTS / 6340 €
Muy demandado, acumula numerosos docu-
mentales con menciones y premios. El 100%
de sus profesores son profesionales.

4. ProDuccION AUDIOVISUAL

U. Complutense / E-MAIL: proinfo@ccinf.ucm.es
Ofrece 300 horas de practicas en Sogecable,
TVE, Telecinco, Telemadrid o Paramount.

5. PrRoDUCCION DE TELEVISION

EL MUNDO TV - TRACOR / WEB: www.tracor.es
La insercidn laboral del 100% avala a este
madster en la formacion de productores.

EMPRESA
INFORMATIVA

FOTO: ALBERTO 91 LOLLI

INFORMACION
ESPECIALIZADA

1. DIRECCION DE LA EMPRESA
AUDIOVISUAL

U, Carlos lli / SEDE: Madrid / TELEFONO: 91 624 92 65 F
WES: www.uc3m.es/medea / PROFESORES: 6C / PLA~
ZAS: 40 / DURACION: 1100 horas / 7500 €

El alumno puede componer el régimen de
sus estudios desde presencial a on line o ele-
gir una férmula dual adecuada a sus posibili-
dades. Practicas en prestigiosas empresas y
docentes de primera linea como Tomds de la
Cuadra Salcedo complementan este magister

2. GESTION DE EMPRESAS

U. de Navarra / Parspiona / TROND: 948 42 56 0O Ext.
2296 / WEB: www.unav.es/fcom/mgec / PROFESORES:
30/ PLAZAS: 25 / DURACION: 880 horas / 1000 €

Proporciona los conocimientos y las habili-
dades analiticas necesarias para desarrollar
tareas directivas. Su componente practicoy
la alta insercién laboral lo convierten en el
mads dernandado de la universidad.

3. DIRecCION DE COMUNICACION

EAE / SEDE; Barcelona y Madrid / TELEFONO: 93 227
BO 90 / WEB: www.eae.as / PROFESORES: 27 / PLA-
ZAS: 47 | DURACION: 900 horas / PRECIC: 6.500 €

Sus alumnos suman hasta 12 nacionalidades.
Las clases se imparten en espafol, auncue
incluye seminarios y conferencias en inglés.

4. COMUNICACION CORPORATIVA

Universidad Pontificia de Salamanca / www.upsa.es
Tiene mas de 50 convenios con empresas de
todo el pais. Se imparte en fin de semana,

5. ApDMON DE EMPRESAS DE TV

Santillana Fidn / WEB: www.santillanaformacion.com
Reparte sus 500 horas en clases lectivas,
practicas y la realizacién del Proyecto Final.

1. INFORMACION ECONGMICA

ESCUELA: U. Complutense / SEDE; Madrid / TELE-
FONO; 91446 50 42 / WEB: www.ucm.es / PROFESQ-
RES: 35 / PLAZAS: 25 / DURACION: 570 horas / 4.057 €

Patrocinado por Altadis, Telef6nica, El Corte
Inglés, Mapfre y Repsol, entre otros, puede
presurnir de una tasa de insercion laboral del
95%. Sus profesores son pericdistas, profeso-
res de universidad y profesionales de distin-
tos sectores relacionados con la economia.

2. COMUNICACION PoLiTICA

U. de Navarra / SEDE: Pamplona / TFNO: 948 42 56 00
Ext. 2827 [ E-MAIL: mepc@unav.es / PROFESQRES: 37
/ PLAZAS: 20 / DURACION: 1.500 horas /14.900 €

Se imparte entre Pamplona, Washington y
Madrid o Barcelona, donde se realizan las
practicas. En la asignatura de proyectos, los
alumnos disefian una campafia de comunica-
cién basada en un caso real que defienden
piiblicamente ante un tribunal.

3. PErIODISMO DEPORTIVO

Liniversidad Rey Juan Carlos / SEDE: Madrid / TFNO: 91
488 83 33/ 43 / £-MAIL: www.urjc.es / PROFESORES:
37/ PLAZAS: 30 / DURACION: 860 horas / 5900 €

Es el prirner master especializado en periodis-
meo deportivo de Espatia. Cuenta con el apoyo
de Mediapro, cuyos periodistas imparten clase.

4, PERIODISMO DE AGENCIA

U, Rey Juan Carlos [ WEB: www.urjc.es
Se desarrolla durante dos afios y concluye
con un trabajo practico en la Agencia EFE,

5. COMUNICACION Y EDUCACION

U. Auténoma de Barceiona f WEB: www.uzb.es

Dividido en formacién teérica y talleres para

Ia creacién de productos educomunicativos.
Sigue en pagina 10



PERIODISMO
- EL MunDO

ESCUELA: Unidad Editoriaty U, San Pablo CEU / SEDE:
Madrid / TELEFONO: 91585 6183 / WEB: www.master-
periodismo.com / PROFESORES: 40 / PLAZAS: 40/
BURACION: 1500 horas / PRECIO: SO0 €

Se imparte en la sede de EL MUNDO y exige
dedicacion exclusiva, El método de trabajo
es eminentemente practico, poniendo a prue-
ba las destrezas del alumno. Las pricticas se
Hevan a cabo en los medios del grupo.

~ EL PAls

ESCUELA: Fscuala de Periodismo UAM - £1 Pais / SEDE:
Madrid / TELEFONG: 91337 77 60 / WEB: www es-
cuela.elpais.com / PROFESORES: 27 / PLAZAS: 40 / buU-
RACION: 1.750 horas / PRECIO: 10.000 €

La admision es muy riguresa dada su gran
demanda. Apenas incluye feoria y las pricti-
cas se llevan a cabo en el grupo Prisa.

- ABC

ABC - UCM / SEDE: Madrid / TELEFONO: 91 339 9133/
WEB: www.abc.es / PROFESORES:; 30 / PLAZAS: 15 /
DURACIGN: 1.500 horas / PRECID: 6,000 €

Combina la teoria con 1.000 horas aproxima-
das de précticas en la redaccién. Es ia tnica
via para trabajar como redactor en ABC.

- RADIO NACIONAL DE EsPARA

RNE - L. Complutense / masterradio.rne@rive.es
Con 18 ediciones de experiencia, la teoria se
imparte en Ia UCM y las practicas en RNE.

- CapenNa CoPE

Cope - CEU San Pablo / WEB: www.cope.es

Oferta 35 plazas, dura 850 h. y cuesta 8.000
euros. Su orfentacion es totalmente practica.

- PERIODISMO DE TELEVISION

RTVE - U. Rey Juan Carlos f WEB: www.uric.es
Las practicas se llevan a cabo en los Servi-
cios Informativos de TVE. Cuesta 7.000 €,

PUBLICIDAD Y
RELACIONES PUBLICAS

1. PuBLICIDAD Y COMUNICACION

U. Pontificia Comilias / Madrid / TFNO: 915552000 Ext.
4665 / WEB: www.ip.upcomillas.es / PROFESORES: 31/
PLAZAS: 35 / DURACION: 560 horas / 12.900 €
Colaboran 35 empresas del sector de la pu-
blicidad y de la comunicacién, entre las que
se encuentran las principales agencias multi-
nacionales. Desde el primer dia, los alumnos
se agrupan en varias agencias de publicidad
y realizan durante el curso tres campafias
completas con presencia del propio cliente.

2. PusLICIDAD Y COMUNICACION
EMPRESARIAL

£SIC / SEDE: Madrid v otros / TELEFONG: 91452 4101/
WEB: nostgrado@esic.es/ PROFESORES: 40 / PLAZAS:
25 por campus [ DURACION: 555 horas /10300 €

Dirigido a profesionales del sector, la deman-
da suele triplicar la oferta. La exigencia, la ri-
gurosidad de los contenidos y los miiltiples
convenios son algunos de sus estandartes.

3. PuBLiciDAD

U, Antonio de Nebri / SEDE: Madrid TELEFONO: 91 452
1100 / WEB: www.nebrijz.com / PROFESORES: 22 /
PLAZAS: 20 /OURAGION: 700 horas / PRECKX: 11.800 €

Cuenta con el apoyo de Tapsa para orientar
al trabajo profesional en una agencia de pu-
blicidad, La préctica es superior a la teorfa.

4. GESTION PUBLICITARIA

U. Compiutense / comunicacionaudiovisual@hotmail.com
Imparten este master altos directivos de la
agencia JWT y directores creativos de Delvico.

5. Rree v PrROTOCOLO

ESERP Business School / WEB: www.eserp.com
Su claustro estd compuesto por profesionales
del sector. El programa de clases es bilingue.

FOTO: ALBERTO Di LOLLE



EMPRESA

ADMINISTRACION Y
DIRECCION
1. MANAGEMENT

ESCUELA: ESCP - AP / SEDE: Madrid / TELEFONO: 5
386 25 11 / WEB; www.escp-eap.es / PROFESORES: 125/
PLAZAS: 120 en varios puntos de Europa / DURACION:
3,300 horas / PRECIO: 8.000 €

Sus alumnos, de 32 nacionalidades, se inser-
tan en el mercado laboral nada mas terminar
¢l master, gracias al foro de empleo concerta-
do con 120 empresas multinacionales. E1Fi-
nancial Times lo sitGa en los primeros pues-
tos de Europa en management.

2. DIRECCION COMERCIAL Y
GESTION DE VENTAS

ESCUELA: EAE / Barcelona / 93 227 B0 90 / WEB:
www,eae.es / PROFESORES: 25 / PLAZAS: 25/
DURACHON: 750 horas / PRECIO: 6,800 €

Las 150 horas que dedica al desarrollo de
Plan de Accidn Comercial forma auténticos
profesionales que se incorporan rapidamen-
te a importantes empresas del sector.

3. DirRecCION INTERNACIONAL
DE EMPRESAS

ESCUELA: Universidad Carlos il / SEDE: Madrid / 91
624 93 45 [ WEB: www.uc3m.es/madi /
PROFESORES: 51/ PLAZAS: 30 / DURACION: 600
horas / PRECIO: BOOO €

Cuenta con un prestigioso claustro de profe-
sores, Tiene concertadas 100 horas de préc-
ticas remuneradas en pymes de Madrid.

4. DIRECCION DE EMPRESAS

Caixanova / www.escueladenegocioscaixanova.com
Ofrece subvenciones y un innevador sistema
de créditos que abarata los costes del curso,

5. GESTION EMPRESARIAL

U. Pals Vasco / WEB: www.ehu.es/ gecem
Su alta demanda estd avalada por importan-
tes empresas colaboradoras, como Iberdrola.

COMERCIO EXTERIOR

1. DireCCION DE COMERCIO
INTERNACIONAL

ESCUELA: ESIC / SEDE: Madrid y Granada / 91452 41
01/ www.esic.es/ PROFESORES: 110 / PLAZAS: 30 en
cada campus y 40 en el extranjero / BURACION: 500
horas /10300 €

Su programa esté certificado por la norma
de Calidad ISO 9001, Ofrece becas para los
alumnos exfranjeros en cuyos paises no
existen oportunidades para acceder a estos
estudios. Su plan de mejora continua recicla
con seminarios a un excelente profesorado
eminentemente profesional.

2. DIRECCION Y GESTION DE Co-
MERCIO EXTERIOR

Universidad de Santiago / Santiago de Compostela/
TENO: 98 156 53 25 / www,usc.es/mascomex /
PROFESORES: 55 / PLAZAS: 25 / DURACION: 1.660
horas/ 6.900 €

Los alumnos realizan 960 horas de practicas
en destacables empresas (Inditex, Adolfe Do-
minguez...). Las mas de 170 solicitudes de
plaza que recibe cada afio y sus 17 ediciones
ponen de manifiesto su calidad.

3. ReLACIONES Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES

ESCUELA: Columbus 185 / SEDE: Zaraqoza/ 97 622
77 &7 fwww.columbusibs.com / PROFESORES: 29 /
PLAZAS: 20 / DURACION: 1.400 horas / 6.000 €

El1 65% de sus alumnos son extranjeros, lo
que demuestra el reconocimiento interna-
cional del que goza el master.

4, COMERCIO INTERNACIONAL

ESCUELACESMA /WEB: www.cesma.es
Su progratna, eminentemente practico,
ofrece un médulo de Inglés de Negocios.

5. COMERCIO EXTERIOR

ESCUELA: U, Carlos Il / WEB: www.uc3m.es

Su elevada tasa de éxito y su oferta prac-
tica le llevan a estar reconocido por la
Camara de Comercio de Madrid.



GESTION DE CALIDAD

LodisTica

1. Direccion be CaLipad
ToTAL

ESCUELA: \J. Politécnica de Madrid / SERE: Madrid /
TELEFOND: 91 353 25 08 { WEB: www mastercai-
tfad.com / PROFESORES: 44 [ PLAZAS: 3T/
DURALION: 710 horas / PRECIO: 5980 €

El 100% de sus alumnos encuentra trabajo
antes de terminar el curso. Colaboran con el
Group SGS. una de ias mayores entidades
del mundo en este secior. Cuenta con im-
portantes menciones de calidad de diversos
organismos infersacionales.

2. GESTION INTEGRAL

Escueia Euripes de Negocios (EEN) / $EDE: Madrid v
otras cince ciudades! TRND: 902 5015 51/ WEB:
www.eenedy PROFESORES: 25 / PLAZAS: 25 por aula /
DURACION: 1.200 horas / PRECIO: 13000 €

Tiene convenio con destacadas empresas
(Unibn Fenosa, El Corte Inglés.. }, asi como
con universidades europeas y americanas.
Hace hincapié en aspectos novedosos y ac-
tuales, come el coaching, el marketing ver-
de 0 Ja responsabilidad social corporativa.

3. GesTion pE CaLIDAD

ESCUELA: £0i- Escuela de Negocios / SEDE: Madrid /
TELEFONO: 502 50 20 05 / WEB: www eoies/
PROFESORES: 50 / PLAZAS: 30 / DURACION: 500 hor
ras / PRECIO: 12.800 €

Tiene una insercién laboral del 100% en em-
presas como Vodafone o Repsol. Su progra-

ma Mentoring realiza un seguimiento persc-
nalizado al alumno.

4, SisTEMA DE GESTION

ESCUELA: L. CEU San Pablo / WEB: www.coues/usp
Su programa consta de 1.175 horas practicas
y tiene una elevada demanda de ingreso.

S. Economia Y GESTION DE LA
INNOVACION
UPM, LM v UAM f WEB: www.inropro.etsiupm.es

Cuenta con la Mencion de Calidad del MEC y
¢on 300 horas de practicas en ernpresas.

1. TRANSPORTE ¥ GESTION
LocisTiICA

ESCUELA: L. Oviedo / SEDE: Gién / TELEFONO: 98 518
2180 7 WEB: v ww.mastertransportelagisticses /
PROFESORES: 130 / PLAZAS: 25 / BURAGION: 11100
foras / PRECIO: 1D.000 €

Su capital esencial es el claustri de profeso-
res, de reconocido prestigio. A elio se anaden
la amplia demanda, cinco meses de practicas
rermuneradas y el Premio Autoritas, otorgado
por 1a Autoridad Portuaria de Barcelona.

2. SuppLY CHAIN
MANAGEMENT

ESCUELA Business Engineering Sthool- La Safie / SEDI:
Barcelona / TELEFONO: 3 290 24 04 / WEB: www besla
salle net / PROFESORES: 35 / PLAZAS: 24 / DURACION:

500 horas / PRECIO: B.OOO €

Cuenta con tres gpos de becas v un Servicie
de Orientacién Profesional que asesora a los
alumnos en cuanto a salidas laborales. Inclu-
ve dos stages internacionales en ftaliay
Francia, y mediante su Pargque de Innova-
citn permite trabajar en casos reales.

3. LOGISTICA INTEGRAL

ESCUELA: U. Pontificia de Comitlas / SEDE: Madrid /
TELEFOND: 91559 20 50 / WER: wwwv ip cpcomi-
llas.es / PROFESORES: 45 / PLAZA%: 25/
DURACKIN: 500 horas / PRECH: 13000 €

Sus 16 promociones y una insercion laboral
plena en empresas mauy destacadas (Coca-
Cota, Siemens, Fricsson...) avajan este curso,
de gran carga practica.

4. INGENIERIA DE
ORGANIZACION ¥ LOGISTICA

Y. Carlos i f www.uc3m.es/postgrade
Tiene una Bolsa de Empiec a disposicion de
Jos ahurmnoes y Mencién de Calidad del MEC.

5. LocisTica INTEGRAL

ESCUELA: Fundacidn 0L / WEB: www.icitorg
{rganiza cenas-debate con directivos del sec.
tor y numerosas visitas a empresas.

Sigue en pégina 22
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MARKETING

1. DIRECCION DE MARKETING Y
GEsTION COMERCIAL

ESIC [ SEDE: 12 cludades / TELEFONG: 5t 452 41 01
/ WEB: www.esic.es / PROFESORES: 187 / PLAZAS:
G660 ! DURACION: 500 horas / PRECIO: 14,600 €

¥l programa cuenta con iaboratorios para la
resolucién de casos reales, seminarios on li-
ne y simuladores de gestién. Su Proyecto de
Mejora Continua recicla anuaimente a los
profesoras, y los alumnos son seleccionados
en funcion de las experiencias que puedan
aportar a los grupos.

2. DIRECCION DE MARKETING

FAE 8usiness School / SEDE: Barcelona y Madrid / TFNO:
93 227 80 90 / WEB: www.eag.es/ DURACION: 750 horas
/PRECH:E 820G €

Tiene un completo programa de becas y
cuenta con multiples menciones de recono-
cimiento. Los alumnos elaboran al final del
curso un Plan de Marketing de una empre-
sa real, que los capacita para integrarse de
marnera directa en el mercado laboral,

3. DIReCCION DE MARKETING

ESCUELA: ESERP Business Schoot / SEDE: Barcelona,
Madrid, Sevilia v Salamanca / TELEFOND: 913501212 /
WEB: www.eserp.com / PROFESORES: 71/ PLAZAS:
180 / DURACION: 1500 horas / PRECIO: 4300 €
Con este curso se obtiene una doble titula-
cién y los numerosos métodos que ofrece su
programa aportan una vision practica esen-
cial (como el business game, para evaluar
las capacidades directivas de los alumnos).

4, MARKETING

ESCUELA: EADA / WEB: www.eada.edu
Cuenta con muttiples menciones de calidady
un 96% de insercién laboral (Nestlé, Seat..)).

5. MARKETING

ESCUELA: U, Pafs Vasco / WES: www.ehu.esfieae
Cuesta 4.000 euros y esta subvencionado por
1a Diputacién Foral de Vizcaya.



RECURSOS HUMANOS

1. DIRECCION DE RECURSOS
HuMANOS Y ORGANIZACION

ESCUELA: ESIC / SEDE: Madrig, Vaientia, Sevilla,
Pamplona, Zaragoza y Mélaga / TELEFONO: 91 452 41
01/ WEB: www.esic.es / PROFESORES: 45 / PLAZAS:
150 / BURACISN: 905 horas / PRECIO: 10300 €

Cuenta con 2.494 empresas colaboradoras y
disponien de simuladores informaticos para
que sus alumnos realicen précticas. Su pro-
fesorado estd en continua formacién. Ofre-
ce de formna gratuita y vitalicia a sus alum-
nos la posibilidad del cambio laboral siem-
pre y cuando lo soliciten.

2. RECURSOS HUMANOS

ESCUELA: Escuela de Administracion de Empresas
(EAEY / SEDE: Barcelona / TELEFONO: 93 227 80 90
/ WEB: www.eae.es / PROFESQRES: 29 / PLAZAS:
60) / DURACION: 900 horas / PRECIO: 8500 €

El master dispone de un departamento de
investigacién especializado en diseno y reso-
lucién de proyectos estratégicos. La insercion
laboral de sus alumnos alcanza el 100%.

3. Recursos HUMANOS

ESCUELA: Garrigues / SEDE: Madrig / TELEFONG; 91
515 95 60 / WEB: www.centrogarrigues.com / PRO-
FESORES: 51/ PLAZAS: 40/ DURACION: 1198 horas
/ PRECIO: 20.000 €

Los alumnos de este programa académico
tienen la posibilidad de disfrutar de una es-
tancia en Harvard al finalizar el master.

4, DIRECCION DE RECURSOS
HuMANOS

ESCUELA: CESMA / WEB: www.cesma.es
Cuenta con la colaboracion de mas de 2.700
empresas y su insercién Iaborai es del 100%.

5. DIRECCION DE

Recursos HuMANOS

Escugla Europea de Negocios / WEB: www.een.edu
Fomenta la parficipacion en grupoy ofrece un
novedoso sistemna de précticas personalizadas.
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Amplia baraja de opciones

MARIA RUISANCHEZ

o0s anos han visto cre-
cery evolucionar a es-
fa escuela internacio-
nal de negocios gue
cuenta con una gran
trayectoria en a formacion direc-
tiva y empresarial. Es lider en la
generacién y publicacion de con-
tenidos en el drea de manage-
ment a nivel mundial y su vincu-
lacién y apoyo del Grupo Planeta
les permite situarse entre las es-

cuelas mas destacadas del pais.
EAF puede presumir de tener
una de las mayores ofertas forma-
tivas del panorama nacional con
casi 100 programas de posgrado,

ademds de titulaciones de grado y
cursos de formacion permanente.

Esta institucion educativa cuen-
ta con campus en Barcelona y Ma-
drid y con un tercero, On line, don-
de se imparien programas en cola-
boracién con la Universidad de
Barcelona.

En el plano internacional cuenta
con {res delegaciones en Latinoa-
mérica (Lima, Bogotd y México
DF) con las que pretende fortalecer
sus lazos institucionales v ademds
marntiene acuerdos con mas de un
centenar de instituciones académi-
cas y escuelas de negocios de 38 pai-
ses diferentes,

Como centro adscrito a la Uni-

versidad Politéenica de Catalufia,
ofrece a sus alumnos la ventaja de
salir con doble titulacidn en fodos
los programas MBA,

El claustro docente también es
un punto resenabie de esta escue-
la. Esta conformado por catedrati-
cos, profesionales y directivos de
ambito internacional que transmi-
ten a los programas los conogi-
mientos mas actualizados.

PROGRAMAS MBA. FAE es una
de las escuelas de negocios que
imparte MBA con mayor tradi-
citn en nuestro pais. Sus progra-
mas directivos se clasifican y
ajustan en funcion del perfil del

estudiante. Para aguellos alum-
nos cuya dedicacion es exclusi-
va, existe una variada oferta de
MBA. la dedicacién parcial
(Part-Time MBA), modalidad
que se lleva impartiendo desde la
fundacion de [a escuela y que se
ha consolidado con el paso delos
afnos, {ambién dispone de un
amplio abanico de opciones. A
todos ellos se {es suman ios Pro-
gramas Senior (impartidos en fi-
nes de serana) y los Programas
de Especializacion.

Para obtener mads informacion:
Weh: www.eae.es
Teléfono: 93 227 8090




PUBLICIDAD

FAE es una escuelz de negocios
de ambito internacional con mas
de SO anos de trayectoria en la
formacion directiva y empresarial.
EAE desarrolia su actividad en dos
campus: uno en Barcelona, en el
que se imparten programas de
doble titulacion con la Universitat
Politécnica de Catalunya, v el cam-
pus de Madrid, dende se oftecen
programas de formacion superior
en colaboracion con ia Univer-
sidad Camilo José Cela. La inte-
gracion de EAE en la division de
Formacidn del Grupo Planeta ha
impaulsado su proyecte de forma-
cién empresarial superior. la
vinculacion y el apoye del Grupo
Planeta, lider mundial de gene-
racién y publicacion de contenidos
en el drea de management, refuer-
zan la solida experiencia de EAE y
nos sitiian en una posicidn
privilegiada entre las Escuelas de
Negocios Espafiolas e Internacio-
nales.

Los elevados estdndares de
calidad aplicados por EAE han
permitido que la Institucién sea

Pavid Dinwoodie, Director General de Business Schonls,
Divisiin de Formacion. Planeta DeAgostini

la primera Escuela de Negocios de
Espana en obtener la Certificacion
Internacional de Cadidad IS0
9001, que acredita y garantiza el
alto nivej académico de nuestros
programas. Corstamos, ademds, ron

ia con la acreditacidr: AEEDE, sello
que refleja el reconocimiento y la
trayectoria académica de las
mejores Escuelas de Negocios es-
pafiolas. EAE también forrna parte
de prestigiosas entidades nacio-

nales e internacionales como
AACSB INTERNATIONAL (The
Association to Advance Collegiate
Schiools of Business), EFMD (Euro-
pean Foundation for Management
Development}, {LADEA (Consejo
Latinoameticano de Escuelas de
Administracién), EBEN {Eurcpean
Business Ethics Network) o IBS
{European: MBA Network - Inter-
national Business Studies).

Come centro de formacion
directiva, nuestro objetivo es
caminar hacia ia excelencia
académica hasta convertirnos en
centro de referencia de calidad
directiva. Tomando e significado
académico de excelencia, que la
considera una propledad de
calidad superior que hace a las
personas © a las cosas dignas de
singuiar estimacion, entendemos
que la excelencia académica se
logra con la mejora de la caltdad
de los conocimientos, el saber y la
docencia en nuestras aulas para
formar directivos excelentes.

Con este fin, ofrecemos una
formacion flexible que permite a
las personas formarse en nuestra
institucién en cualquiera de las
areas directivas de la empresa,
desde cualquier parte del mundo,
bien a través de clases presenciales,
online o a través del modelo
blended learning que combina
ambos sisternas, Esto es posible
con la adopcién de los actuales
modelos de formacion gue ofrecen

multitud de combinaciones entre
la ensefianza presencial y virtual
para ajustarse a fas necesidades de
aprendizaje de cada persona, de
forma que e} equilibrio entre la
vida profesional y familiar, y el
desarrollo persenal y profesional
sea una realidad. Lievamos cin-
cuenta afios comprometidos con
ia sociedad y queresmos fenavar
nuestro compromiso durante otros
cincuenta afos.

Con la vista puesta en esta
direccidn, avanzames, compro-
metidos con el mundo corporativo
en el desarrollo de los futuros
Hideres empresariales. Nuestros
directivos deben, per tanto,
atesorar catidad y competencias
en ¢l dmbito de Iz gestién empre-
sariai que les ctorguen la autoridad
necgsaria para gobernar una
institucion de manera adecuada.
Formamos & las personas en unos
valores que les permitan tomar
decisiones que tengan un impacto
positivo en el entomo empresarial,
porque creemos gue un directivo
brillante es el que posee valores,
principios e ideas para ef desarratio
de la sociedad.

Esta promesa nos ha levado 2
ircrementar nuestros niveles de
autoexigencia. No nos conforma-
mos con formar directivos que asu-
man e} liderazgo empresarial,
aportames a la sociedad Hderes
con valores, capaces de triunfar en
su carrera profesional y familiar.



ESEUNE P Escuela E. de Negocios

Disefiando
futuras
empresas

CRISTINA ZARZA
i en otras escuelas de negocios utili-
zan los MBA para formar a las perso-
nas que gesticnaran las organizacio-
nes del nuevo siglo, en ESEUNE pre-
sumen de adiestrar a aquellas que, di-
rectamente, las inventaran. Y es que sus funda-
deres no se coenforman con potenciar ia eficacia
directiva de los alumnos y apuestan por it mas
alla. ESEUNE puede aslardear de ser una de las
escuelas de negocios espanolas con  mayor
maesiria a la hora de aplicar las nuevas tecnolo-
gias en la formacion de sus alumnos. De hecho
fue la primera en desarroliar un MBA a través
de internet, logrando impartir sus clases de ma-
nera simultdnea, y mediante videoconferencia,
en Eurcpa y Latinoamérica.

Fundada en 1970, es miembro del Consejo Lati-
noamericano de Escuelas de Administracion, una
asociacion gue retine a las principales escuelas de
negocios de Espafa y Latinoamérica. Ademas
mantiene numerosos vinculos con importantes
universidades de Estados Unidos, como la de
Georgetown.

OFERTA VARIADA. El ment que ESEUNE
ofrece a sus educandos es miltiple. El niimero
de MBA es amplio, aunque dos son ios que des-
tacan, por ser los mas solicitados.

Un Global MBA dirigido a jévenes titulados, con
poca o inexistente experiencia profesional. Su
programa (Full Time) se estructura en dos perio-
dos: el primero, desarroflado en Europa, consta de
1.80¢ horas, incluyendo sels meses de pricticas en
empresas espanolas y cuatro més en organizacio-
nes americanas; el segundo se centra en la especiali-
Zacion y tiene hugar, durante cuatro u ocho meses, en
la Universidad de California (Estados Unidos).

Y su programa estrella es ¢l Executive MBA, di-
rigido a profesionales con experiencia superior a
los cinco anos. Estd considerado come uno de los
programas mas innovadores en este campo al tras-
cender la tradicional visién departamental de las
organizaciones y centrarse exclusivamente en
euatro dreas: personas, ideas e innovacién, valory
resultados y eleccidn de futuro.

En el apartado de la investigacion, aparte de los
habituales casos practicos y las pubiicaciones,
destaca como novedad el Cluster de Conocimien-
to, gue promueve y fomenta la aplicacion del co-
nocimiento en gestion.

Lavariada procedencia de los alumnos (Espana,
Itatia, Venezuela, Estados Unidos...) es simbolo
del prestigic con el que cuenta la escuela, que tie-
ne una sede en piena capital de China (Beijing),
donde los epresados enriquecen sus conocimien-
tos realizando stages para descubrir lo que se cue-
ce en el mundo de los negocios orientales.

Para obtener mas informacidn: www.eseune.edu
Teléfono: 902 246 800



